Umsetzungsmanagement
Tourismusstrategie Schleswig-Holstein 2030 Touiimuusgfrataegaige ‘ TAS H ﬁ*

Schleswig-Holstein 2030 Tourismus-Agentur
Schleswig-Holstein

Handlungsfeld (HF) ‘ 1 Marketing
Leitprojekt (LP) ‘ 3 Aufgabeneffizienz
Federflihrung MWVATT (Teilprojekt)
Leitziele

» Aufgabenfokussierung und Aufgabenabgrenzung im Marketing zwischen den Tourismus-
organisationen auf Landes-, regionaler und lokaler Ebene

» Systematische Aufgabenzuordnung und -teilung im Marketing zwischen den Tourismus-
organisationen im touristischen System in Schleswig-Holstein

» Verstdndnis und Aufgabenibernahme fir die jeweiligen Zustandigkeiten und Zusammen-
arbeitserfordernisse

»  Systematisches und synergetisches Marketing durch die verantwortlichen Beteiligten der
jeweiligen Ebene

Projektbeschreibung

= Weiterentwicklung der touristischen Markenarchitektur in Schleswig-Holstein im Sinne einer
Markenfamilienstrategie: Land - regionale Ebene - lokale Ebene, soweit durch die
Zusammenarbeit mit den Agierenden méglich

» Aktualisierung der bestehenden Grundlagen ,Eckpunktpapiers”: Entwicklung von
Aufgabenbeschreibungen und -abgrenzungen im Hinblick auf Marketing und Markenfihrung
fur alle Ebenen und Akteure im Tourismus in Schleswig-Holstein (Hinweis: Beachtung der
Schnittstellen zum HF 6 / LP 2) unter Berlicksichtigung des stdndigen Anpassungs- und
Verédnderungsbedarfes

= Weiterfihrung und Uberpriifung der Méglichkeiten zur Zusammenfiihrung von Aufgaben
und Strukturen auf Landes- und regionaler Ebene

*  Abstimmung von MaBnahmen- und Marketingpléne auf allen Ebenen

= Schaffung von Transparenz im Hinblick auf bestehende Marketingpléne zum Abgleich sowie
eine pragmatische Herangehensweise zur gemeinsamen Umsetzung

Zeitplanung | 2022 [IECPERRNEIVYAN 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

Stand der Umsetzung Abgeschlossen Stand: 01.08.2025
Erfolgte Aktivitaten » EinflieBen in HF 6 / LP 2 Aufgabenprofile (siehe dortige Darstel-
lung)

* RegelmaBige Austauschrunden auf unterschiedlichen Ebenen
(z.B. Marketingbeirate der TMO, Marketingbeirat TA.SH)

»  Vertiefungsworkshop Aufgabenprofile zur Weiterarbeit an den
Anderungsbedarfen auf Grundlage der bei den Beteiligten ab-
gefragten Bedarfe (siehe auch HF 6 / LP 2) im Juni 2025

Outcome = Verdffentlichung ,Aufgabenprofile fur alle Ebenen und Ak-
teur:innen im Tourismus in Schleswig-Holstein”
» Gemeinsames Marketingverstéandnis der Beteiligten

Folgeprojekte / Weiterar- * Implementierung der Marketingzusammenarbeit auf allen Ebe-
beit mit dem Ergebnis nen und kontinuierliche Abstimmung der Aktivitaten




